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SKL:s positionspapper 

Kultur i det hållbara samhället

 Kulturens betydelse för utveckling och tillväxt i tre dimensioner

- socialt 
- miljömässigt
- ekonomiskt 

 Kulturens egenvärde
- konstens integritet och kvalitet
- bärare av samhällskritik
- fundament för demokrati



Utmaningar för kommuner och 
regioner

 Att tillvarata potentialen i konst, kultur och kulturmiljö för lokal och 
regional utveckling
- utan att ställa krav på innehållet
- verksamheternas/aktiviteternas koppling till samhällsutveckling
- kulturella aspekter/aspektpolitik på samhällsbyggnad och 
stadsplanering

 Att förstärka samverkan (Kultursamverkansmodellen/regionaliseringen)
- mellan det offentliga och kulturlivet och civilsamhället
- interkommunalt
- mellan kommuner och regioner
- länsöverskridande
- mellan regioner och stat



Utmaningar för politiker och 
tjänstemän

 Kulturadministratören igår, idag och i morgon
- från specialist (bibliotekarien, musikskoleläraren) i en sektor 
- till tvärsektoriellt arbete (aspektpolitik) 
- kulturstrategen

 Ny-gamla krav på politiken
- fler heltidspolitiker
- grundläggande kunskap om den nationella kulturpolitiken
- armlängdsavståndsprincip

 Metoder för samverkan kring regionala kulturstrategier
- kartläggning: Cultural Planning
- transparenta processer
- kulturlivets medskapande



Utmaningar för kulturlivet och 
civilsamhället

 Organisering

 Representation (jmfr Svensk idrottsrörelse)



Effekter, utvärdering och 
uppföljning

 Behoven av mäta och väga inom kulturområdet
- kulturella och kreativa näringar
- men även det socio-kulturella: socialt och kulturellt kapital

 Den nationella kulturpolitiken
- uppföljning och utvärdering: statens uppgift
- följeforskning (kultursamverkansmodellen)


